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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.macibu gada

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
programmas Nr. Licence- uzsakot noslédzot
kods Sanas programmas programmas
datums apguvi vai apguvi vai
uzsakot noslédzot
2020./2021.mac.g. | 2020./2021.mac.g.
Vispargjas pirmsskolas izglitibas 01011111 | V-8567 | 25.05.2016 23 22
programma
Pirmsskolas izglitibas 01011121 | V-4769 | 02.09.2011 41 38
mazakumtautibu programma
Pamatizglitibas mazakumtautibu 21011121 V_138 | 29.08.2011 168 169
programma
Specialas pamatizglitibas 21015421 | V-7338 | 28.07.2014 9 9
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar somatiskam
saslimS$anam
Specialas pamatizglitibas 21015521 | V-9885 | 19.06.2018 9 8
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar valodas
traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas 21015621 | V-8466 | 24.03.2016 22 21
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar macisanas
trauc€jumiem
Vispargjas vidgjas izglitibas 31013011 VK- 05.03.2014 24 24
matematikas, dabaszinibu un tehnikas 7054
virziena programma

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. | Pedagogu skaits izglitibas 40 6 pedagogi strada divas skolas, lidz ar to griitak veidot
iestade, noslédzot stundu sarakstu un organizet pedagogu sadarbibu.
2020./2021.mac.g.

(31.08.202 lr;lac 8 3 pedagogi pabeidza magistrantiiru.
Macibu gada laika pedagogu mainiba netika novérota.

2. | llgstosas vakances izglitibas 2 Macibu gada sakuma (septembr1) aktuala bija tehniskas
iestade (vairak ka 1 ménesi) grafikas pedagoga vakance. Veicot pedagogu izglitibas
2020./2021.mac.g. dokumentu izpéti, tarificgjam stundas vizualas makslas

pedagogam.




Ilgstosi slimojosa pedagoga prombiitnes laika aktuals
bija majturibas un tehnologijas (kokapstrade un
metalapstrade) pedagoga tritkkums (5., 6., 8., 9.klase).
Iesp€ju robezas stundas tika aizvietotas Iidz bridim, kad
pienémam darba pedagogu ar atbilstoSu kvalifikaciju.

3. | Izglitibas iestade pieejamais 5 Nepietickama finans€juma d&| nevaram nodrosinat
atbalsta personals izglitibas atbalsta personala klatbutni ik dienu (psihologs,
iestadg, noslédzot logopéds, pedagogs - karjeras konsultants)

2020./2021.mac.g.

1.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades vaditajam)
1) Prioritate 2021./2022.m.g. - paaugstinat resursu parvaldibas kvalitati izglitibas parmainu
konteksta, lai stiprinatu vadibas komandu un mérktiecigi iesaistitu skolas darba pasvertésanas procesa
visus skolas darbiniekus, skolénus un vinu vecakus.
Sasniedzamie rezultati:
Kvalitativi:
- skola pienemtie [émumi ir demokratiski, to apliecinas aptaujas giitie dati, sarunu un
sanaksmju protokoli, labveligs klimats kolektiva;
- izveidots pasvértéSanas procesa plans, kurda ir noteikta iesaistito pusu atbildiba un
uzdevumi;
Kvantitativi:
- visi skolas darbinieki un lielaka skolénu vecaku dala ir iesaistiti pa§vertéSanas procesa,
to apliecinas aptaujas iegiitie dati un pasvertéSanas plana paredzetie uzdevumi;
- irveiktas 3-4 aptaujas, lai ieglitu izglitibas iestades darba analizei nepiecieSamos datus;
- ir organizétas 2-3 Skolas Padomes sanaksmes, lai vienotos par skolas attistibas
stratégisko redz€umu, uznemtos lidzatbildibu par pienemtajiem Iémumiem,
popularizétu skolu un piesaistitu skolénus.
2) Prioritate 2021./2022.m.g. - nodro§inat macibu un audzinaSanas procesa pakapenisku pareju
no pedagoga centréta uz izglitojamo centrétu, paSvaditu macibu procesu.
Sasniedzamie rezultati:
Kvalitativi:

- pedagogi ir izpratusi atSkiribu starp pedagogcentrétu un izglitojamo centrétu pieeju macibu
stunda, starp pasvaditu un patstavigu macibu procesu, ka ari realiz€ individualo un diferencéto
pieeju macibu procesa;

- pedagogi ir pilnveidojusi sadarbibas prasmes, kopigi planojot macibu saturu un izv€loties
metodes, tai skaita nodroSinot vienotu pieeju audzinasanas procesam;

- pedagogi ir apguvusi un pielieto vienotu profesionalo terminologiju.

Kvantitativi:




- Pedagogcentréts izglitibas process tiek 1stenots 20% gadijumos, izglitojamo centréts
izglitibas process - 30%, bet 50% gadijumu - pedagogcentréta pieeja mijas ar izglitojamo
centrétu pieeju;

- vismaz 4 reizes gada pedagogiem ir iespgja pilnveidot sadarbibas prasmes kopiga macibu
satura planosana;

- ir notikusas 4 nodarbibas par individualo un diferencéto pieeju macibu procesa;

- ir notikusas 6 nodarbibas par pasvaditu macibu procesu;

- 50% no vérotajam macibu stundam ir skolénu pasvadito macibu piemeri;

- 50% pedagogu ir apmeklgjusi citu kolégu stundas, lai rastu atbildes uz sev bitiskajiem
profesionalas kompetences pilnveides jautajumiem.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1. Izglitibas iestades misija — nodrosinat kvalitativu izglitibu multikulturala vid€, kas veicina
atbildigas, mérktiecigas personibas veidosanos ar sp&ju pielagoties mainigajai pasaulei.

2.2. Izglitibas iestades vizija — skola, kura maciSanas un maciSanas process balstas cienpilna
komunikacija.

2.3.1zglitibas iestades vertibas — cilvéka ciena, kultiira un daba.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

Prioritate: pasvaditas macisanas stratégiju ievie$ana maciSanas un macisanas procesa.
Planotie SR:

- skoléni prot izvélcties atbilstosako strat€giju, lai veicinatu savu lidzatbildibu macibu
sasniegumu uzlabosana;

- pedagogi pilnveido prasmi sadarboties, lai veicinatu pasvaditas macisanas ievieSanu macibu
procesa.

Kvalitativie raditaji:

- pedagogi ir vienojusies par “5 solu” strat€gijas ievieSanu maciSanas procesa, lai veicinatu
skolénu patstavibu un Iidzatbildibu macibu sasniegumu uzlaboSana;

- pedagogi ir izstradajusi kopigus planus, realiz&jot jauno standartu 1., 4., 7.klasg.

Kvantitativie raditaji:

- pedagogiem, kuri strada 1., 4., 7 klasg, tika organizetas 6 atbalsta nodarbibas, lai veiksmigi
realizétu jauna standarta ievieSanu, kuru laika tika izskatitas macibu programmas, atrasti
kopgjie sadarbibas varianti, izvéltas atbilstosakas stratégijas;

- pedagogiem tika sniegts ikméneSa atbalsts metodisko konsultaciju veida par macibu stundu
struktiiru, par macibu stratégijam, sadarbibas iesp&jam.



3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Merktiecigi iesaistit skolas darba pasvértéSanas
procesa visus skolas darbiniekus, skolénus un vinu
vecakus, lai noteiktu skolas attistibas vajadzibas.

Izveidot vienotu vadibas komandas redz&jumu, lai
nodroSinatu kvalitativu izglitibas iestades attistibu.

Izveidot kartibu, lai sistematiz€tu un efektivizétu
materialtehnisko resursu pieprasijumus.

3.2. Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Piedalities kursos, lai apgitu jaunakas stratégijas un
problému risinasanas iesp&jas $aja joma.

Pilnveidot skolas vadibas komandas darbu kopigu mérku
sasniegSanai. Merktiecigi iesaistit skolas kolektivu skolas
meérku sasniegSana.

Sadarboties ar citu izglitibas iestaZzu vadibas komandam,
lai, pilnveidojot vaditaja profesionalas kompetences, tiktu
nodroSinats kvalitativs macibu process, t.sk., ieklaujosa
1zglitiba.

3.3. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Uzsakt sadarbibu ar biedribu “Grivas attistibai”, lai
veicinatu mikrorajona popularitati un piesaistitu
skolénus skolai.

Pilnveidot izglitibas iestadi ka maciSanas organizaciju,
lai nodroSinatu atbalstu izglitojamiem visos macibu
posmos, ieklaujot pirmsskolas posmu.

Sadarboties ar Daugavpils Vienibas pamatskolu,
Daugavpils Stropu pamatskolu - attistibas centru, lai
paplasinatu ~ pedagogisko  pieredzi  darba ar
izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

Regulari izzinat vecaku viedokli par skolas darba
kvalitati, tas uzlaboSanu un sadarbibas veicinasanu.




[esaistit Skolas Padomi izglitibas iestades attistibas un
planoSanas jautajumos, lai popularizétu skolu, piesaistitu
skolénus un materialtehniskos resursus.

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot sadarbibu starp pirmsskolas un skolas
pedagogiem, lai  nodroSinatu  audzéknpiem  un
izglitojamiem individualizétu, diferencétu, personalizétu
pieeju macibu procesa, ieveérojot pectecibas principu.

Motivet pedagogus un atbalsta personalu profesionalas
darbibas kvalitates pakapes iegiisanai, lai uzlabotu kopgjo
skolas sniegumu.

Izveidot pedagogu profesionalas darbibas pilnveides
sistému, lai  nodroSinatu  personalizetu, uz
profesionalajam vajadzibam balstitu kursu apmekl&jumu,
ka arT ieverojot skola noteiktas prioritates.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.to 1sa anotacija un rezultati;

2020./2021.macibu gada skola turpinaja realizét 2 eTwinning projektus - ,,APIE KA TYLI
MEDZIAI/PROJECT ,,THE SILENCE OF TREES* jeb “Par ko klusé koki”, “THE STORY CUBES
TELL”. Projektos piedalijas pirmsskolas un sakumskolas skoléni, giistot priekSstatu par dabas
aizsardzibas nozimi un attistot radoSo domasanu. Projekts “THE STORY CUBES TELL” sanéma
Nacionalo kvalitates sertifikatu un tiek izvirzits Nacionalajai gada balvai 2021.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi

5.1. (izglitibas programmu TstenoSanai)

2019.gada tika noslégts sadarbibas ligums ar nodibinajumu “lesp&jama misija”, kuras merkis
ir sekmét kvalitativas izglitibas ka vertibas nostiprinasanos Latvija, palidzot labakajiem augstskolu
absolventiem kliist par iedvesmojoSiem skolotajiem un izglitibas profesionaliem.

Liguma ietvaros skola stradaja latvieSu valodas un literatiiras pedagogs 1. - 6.klas€. Liguma
ar1 tika paredzéts, ka jauna pedagoga mentoram bija iesp&ja apmeklét programmas macibas, lai
kvalitativi atbalstitu jauno pedagogu.




6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)
- pilnveidojot audzinaSanas un intereSu izglitibas mijiedarbibu, veicinat atbildigas,
patriotiskas, sabiedriskas vertibas cienoSas personibas attistibu;
- atbildigas, cilvéciskas un valsts vértibas cienoSas personibas attistiSanu, sekméjot
pilsoniskas pozicijas veidoSanu;
- veicinat izglitojamo pasdisciplinas, pienakumu, tiesibu izpratni un ievérosanu, veidojot
cienpilnas attiecibas ar apkartgjo pasauli.
6.2. Izvirzitas prioritates atbilst audzinaSanas darbam 2018./2021.m.g. Sobrid top jauns plans
nakamajam periodam.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

No Daugavpils pilsétas paSvaldibas skolas parstavis ir delegéts dalibai romu Regionala
ekspertu tikla darba Latvijas romu platformas ietvaros. Latvijas romu platformas uzdevums ir veicinat
sadarbibu un dialogu starp romu pilsonisko sabiedribu, valsts un pasvaldibu iestazu parstavjiem un
socialajiem partneriem, lai nodroSinatu plasaku iesaistito personu efektivu Iidzdalibu un romu
integracijas politikas pasakumu kopuma labaku koordinaciju un ievie$anu valsts, regionala un vietgja
liment.

Piedaloties Kultiiras ministrijas organizétajos Romu platformas seminaros, tiek popularizeta
skolas atpazistamiba romu integracijas jautajumos. Skolai ir unikala pieredze valsts méroga romu
skolotaja paliga darba nodroSinasana.

2020./2021.macibu gada TOY spélu centrs - rotallietu biblioteka aktivi darbojas gan klatiené,
gan attalinati. Klatieng tika novaditi pasakumi pirmsskolas, sakumskolas bérniem un vinu vecakiem.
TOY spelu centrs - rotallietu bibliotekas krajumi tika papildinati ar jaunam spélém, kas deva plasaku
izveles iespgju. TOY spelu centra - rotallietu bibliotekas biedru skaits pieauga lidz 34 biedru
gimeném. Biedriem bija interesanti iesaistities attalinatajas nodarbibas ZOOM platforma.

Spelu centrs darbojas ar1 virtualaja formata - facebook.com lapa Spelu centrs - rotallietu
bibliotéka pastavigi tika publicétas noderigas nodarbes bérniem, kuras vargja istenot gimenes loka, ka
ar1 tika piedavatas dazadas spéles un izveidotas biedru zim&umu virtualas izstades - "Sniegaviru
parade" un "Lieldienu noskanojums".

7.2. lzglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem p&c valsts parbaudes darbu
rezultatu izvertéSanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos
pedgjo tris gadu laika.



12. klase CE

Anglu valoda | LatvieSu valoda | Matematika Biologija
2018./2019.m.g. 40.04% 39.91% 33.97% -
2019./2020.m.g. 42.11% 26.93% 31.04% -
2020./2021.m.g. 38.55% 26.76% 33.65% 22%

Valstt 66.56% 51.15% 36.11% 50.42%
12. klase VPD 9. klase CE LatvieSu valoda
Informatika LatvieSu valoda
2020./2021.m.qg. 71.21% 2020./2021.m.qg. 60.45%
valstt 69.99% valstt 61.11%

Secinajumi:
turpinat skolénu tekstpratibas un lasitprasmes pilnveido$anu visos vecumposmos;
stiprinat pedagogu izpratni par vienotu prasibu konsekventu ievérosanu;

ieviest diferenc€tu pieeju macibu procesa, lai nodrosinatu augstaka Itmena uzdevumu izpildi;
lai paaugstinatu skolénu sasniegumus, veicinat izglitojamo centréta macibu procesa ievieSanu,

tada veida nodrosinot skolénu lidzatbildibu par sasniegumiem;

veicinat izpratni par formativa vert€juma nozimi macibu procesa pedagogu, skolénu un vecaku

vida.

Izglitibas iestades vaditajs:

65423323

Janis Buls

(paraksts)

(vards, uzvards)




